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Slipaway Food Truck Park & Marina celebra su apertura 
oficial junto a la Cámara de Comercio de Cape Coral

Slipaway Food Truck Park & Marina en la página 6 

	 Slipaway Food Truck 
Park & Marina celebró 
su reciente apertura con 
una ceremonia de corte de 
cinta en colaboración con 
la Cámara de Comercio 
de Cape Coral. Este es 
el primer parque de food trucks y marina de Cape Coral, 
inaugurado en el verano de 2025. El espacio cuenta con un 
bar de servicio completo, diez camiones de comida y una 
marina con capacidad para 30 embarcaciones, estación de 
combustible y tienda náutica. Con música en vivo todos 
los días y vistas al río Caloosahatchee, Slipaway se ha 
convertido en un punto de encuentro para residentes y 
visitantes que desean disfrutar de buena comida, bebidas 
bien frías y un ambiente frente al agua, en compañía de 
amigos, familiares y mascotas.

Vuelve el Oktoberfest 
Del 17 al 19 de octubre y del 24 al 26

	 Cape Coral volverá a 
celebrar su querida tradición 
germano-estadounidense 
con el Oktoberfest, que 
se celebrará durante dos 
fines de semana: del 17 al 
19 de octubre y del 24 al 26 de octubre de 2025.   
	 El festival se celebra los viernes por la noche, 
de 4 p.m. a medianoche; los sábados, de 12:00 a 
medianoche; y los domingos, de 12:00 a 6 p.m. 
Tiene lugar en el German American Social Club, 

Sabores auténticos, música 
animada y diversión familiar 
para todas las edades

2101 SW Pine Island Road,  en Cape Coral .  
	 Las entradas anticipadas cuestan 8 dólares y en taquilla 
10 dólares. Los niños menores de 12 años entran gratis. Los 
pases VIP (para fechas seleccionadas) están disponibles 
en línea y ofrecen ventajas como asientos privados, 
acceso a un bar exclusivo y cena en el Von Steuben Hall.  
    Habrá múltiples escenarios de entretenimiento, 
música en directo que abarca desde la polka tradicional 
hasta actuaciones contemporáneas, comida alemana 
típica como bratwurst y chucrut,  vendedores 
de artesanía, atracciones de feria y mucho más.  
	 Llueva o haga sol, las festividades seguirán adelante.  
     ¡Vístase con su atuendo bávaro y únase a esta 
celebración única! La 40.a edición del Oktoberfest de Cape 
Coral promete ser una celebración que no debe perderse.    
	 Para obtener más información, visite www.
capecoraloktoberfest.com.

El Colegio Técnico de Cape Coral mejora y crece

El edificio actual en Santa Bárbara Boulevard alberga los 
15 programas existentes que atienden a aproximadamente 
400 estudiantes cada año. Cape Coral Technical College en la página 7

Por Ryn Gargulinski
	 Cuando se trata de conseguir un empleo estable y bien 
remunerado en el suroeste de Florida, hay dos caminos 
posibles: Puedes lanzar unos cuantos currículums al viento, 
cruzar los dedos y luego culpar a 506 factores distintos 
cuando nadie te devuelve la llamada…
	 O puedes formarte para una carrera en solo un año en el Colego 
Técnico de Cape Coral (Cape Coral Technical College, CCTC).
	 “Carrera en un año” no es solo un eslogan llamativo —es la 
realidad para más de 400 estudiantes que cada año pasan por los 
15 programas activos del Colegio Técnico de Cape Coral (Cape 
Coral Technical College). Las áreas de estudio abarcan desde 
enfermería y atención médica, hasta barbería y cosmetología, 
artes culinarias y hospitalidad, e incluso asistencia veterinaria.
	 “Nuestra misión es preparar a los estudiantes para 
el empleo,” afirmó el director Charlie Pease, “y ningún 
estudiante se gradúa con deudas.”
	 Con tasas de finalización de programas, obtención de licencias 
y colocación laboral que regularmente alcanzan el 90 % o más, el 
equipo directivo conformado por Charlie y la Subdirectora Gina 
Sabiston parece estar cumpliendo esa misión con creces.
	 Y esto no hace más que crecer y mejorar. El Colegio 
Técnico de Cape Coral (Cape Coral Technical College) está 
llevando a cabo un ambicioso proyecto de expansión valorado 
en 25 millones de dólares, que incluye la construcción de una 
nueva instalación de 30,000 pies cuadrados para albergar cinco 
programas adicionales en oficios técnicos.
	 Los nuevos programas serán: automotriz, construcción, 
HVAC/R (climatización y refrigeración), soldadura y 
tecnología marina. Se espera que todos estén operativos en 
su nuevo edificio para agosto de 2026.
	 Una investigación profunda —con socios de la industria, 
organizaciones locales y datos del informe anual Regional 
Demand Occupations List (RDOL)— respaldó la selección 
y creación de los nuevos programas. Ese proceso comenzó 
hace aproximadamente seis años.
	 La expansión, inicialmente presupuestada en 15 millones de 
dólares, estaba planeada para comenzar hace unos tres años. Todos 
los documentos estaban firmados y listos para avanzar en agosto 
de 2022. Pero entonces, llegó el huracán Ian un mes después.
	 Aunque el retraso y el aumento de costos fueron un obstáculo, 

Charlie señaló que hubo un “lado positivo”. El huracán arrancó 
el techo de la escuela primaria Héctor A. Cafferata Jr., ubicada 
justo al lado del Colegio Técnico de Cape Coral. Tras 12 horas 
de lluvia constante que empaparon el interior del edificio, la 
escuela tuvo que ser demolida.
	 En lugar de reconstruirla en el mismo sitio, se está 
levantando una nueva instalación a unas tres millas al 
norte, que funcionará como escuela primaria y secundaria 
combinada, en un terreno más amplio con espacio para 
campos deportivos y otras áreas recreativas.
	 El nuevo edificio del Colegio Técnico de Cape Coral, 
que originalmente iba a construirse detrás del actual, ahora 
se ubicará en el terreno altamente visible donde antes estaba 
la escuela primaria.
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Por Yanella Castro
	 Octubre llega vestido de naranja y negro. Calles 
iluminadas con calabazas sonrientes, niños disfrazados 
de superhéroes o brujitas y vecindarios que, por unas 
semanas, parecen un parque temático. Halloween está 
aquí, y aunque no nació en nuestra cultura latina, poco a 
poco se ha convertido en una fiesta que cruza idiomas, 
fronteras y generaciones. 

Halloween: 
¿Adopción cultural o simple motivo para sonreír?

Un poco de historia
	 Halloween tiene raíces muy antiguas. Su origen se 
remonta a la tradición celta del Samhain, celebrada hace 
más de 2,000 años en Irlanda, cuando se creía que los 
espíritus regresaban en la noche del 31 de octubre. Con 
el tiempo, la Iglesia Católica incorporó el “Día de Todos 
los Santos” (All Hallows’ Eve), de donde nació la palabra 
Halloween. Desde allí, la fiesta viajó a Estados Unidos 
con los inmigrantes europeos y se transformó en lo que 
conocemos hoy: disfraces, dulces y decoraciones.
Y los latinos… ¿Qué papel desempeñamos?
	 Para muchos latinoamericanos, octubre y noviembre son 
meses cargados de espiritualidad: el Día de los Muertos 
en México, las  visitas al cementerio en Centroamérica 
y el Caribe, o las  misas en honor a los difuntos  en 

Sudamérica. Nuestras 
raíces nos enseñan 
a honrar, recordar y 
acompañar a quienes 
ya partieron. Por eso, 
cuando llegamos a 
Estados Unidos y nos 
encontramos con Halloween, no lo vemos necesariamente 
como una contradicción, sino como una nueva forma de 
celebrar la vida y la infancia.
	 En muchos vecindarios de Florida y, por supuesto, en 
Cape Coral, vemos familias hispanas que decoran sus casas 
con telarañas falsas, inflables gigantes o luces parpadeantes. 
Es un modo de integrarnos, de abrir la puerta a los vecinos, 
de dejar que nuestros hijos jueguen sin importar el idioma 
que hablen en casa.
¿Es bueno o malo adoptar esta tradición?
	 Algunos padres piensan que Halloween fomenta lo 
superficial o lo oscuro; otros creen que es simplemente 
diversión. La verdad es que  cada familia decide cómo 
vivirlo. Podemos elegir que sea un día de disfraces 
alegres, de superhéroes que inspiran, de princesas que 
sueñan o de personajes que nuestros hijos aman. También 
podemos aprovecharlo para enseñar valores: compartir, 
respetar al vecino, cuidar a los pequeños y, sobre todo, 
crear recuerdos felices.
Dulces sí, pero con cuidado
	 Halloween no está completo sin la famosa frase: “¡Trick 
or treat!”. Sin embargo, como padres debemos estar atentos. 
Cada año, autoridades y pediatras recomiendan revisar los 
caramelos antes de que los niños los consuman. Nunca 
está de más comprobar que los empaques estén cerrados, 
que no tengan alteraciones o que no provengan de fuentes 
desconocidas.
	 Además, el exceso de azúcar es un tema que preocupa. 
La Academia Americana de Pediatría  sugiere que los 
niños no sobrepasen los 25 gramos de azúcar añadida 
por día, el equivalente a unas 6 cucharaditas. En una sola 
noche de Halloween, esa cantidad puede multiplicarse 

varias veces. El reto no es prohibir, sino  moderar y 
enseñar: permitir que los niños disfruten, pero animarlos 
a guardar algunos dulces para más adelante o cambiarlos 
por alternativas más saludables.
Decorar, proteger y sonreír
	 En tiempos en que las noticias suelen estar llenas de 
dificultades —ya sea económicas, sociales o familiares—, 
tener la oportunidad de poner una calabaza en la puerta, 
colgar luces y escuchar las risas de los niños no debería 
verse como algo negativo. Al contrario: decorar las casas, 
alegrar las calles, regalar dulces con seguridad y proteger 
la salud de nuestros hijos es regalar un poco de esperanza.
	 A l  f i n a l , 
Halloween es lo 
que cada uno de 
nosotros decida 
que sea: un juego, 
u n  r e c u e r d o , 
u n a  t r a d i c i ó n 
p r e s t a d a  o 
s i m p l e m e n t e 
una excusa para 
sonreír. Y si ese día nuestros hijos se acuestan felices, 
seguros y sanos después de caminar disfrazados y con 
una bolsa llena de caramelos revisados, entonces la fiesta 
habrá cumplido su cometido. 
Una invitación a celebrar juntos
	 Al final, Halloween es más que dulces y disfraces: resulta 
una oportunidad para abrir las puertas de nuestras casas, 
compartir con los vecinos y regalar sonrisas a nuestros 
hijos. Celebremos con responsabilidad, revisando los 
dulces, moderando el azúcar y acompañando siempre a los 
pequeños, pero sin perder la magia que ilumina nuestras 
calles. Hoy, más que nunca, en una ciudad que enfrenta retos 
económicos y sociales, necesitamos espacios de unión y 
alegría. Cada calabaza encendida y cada risa infantil puede 
recordarnos que darle vida y color a Cape Coral es también 
una forma de fortalecerla y devolverle la esperanza.
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Herencia Hispana en Estados Unidos: 
Raíces que Sostienen el Futuro

Herencia Hispana en Estados Unidos en la página 4

Por Mavis Ibarra, Reportera
	 María, Rosa, Fernando, José 
y un sinnúmero de nombres y 
apellidos de hispanohablantes 
pudieran identificar los rostros 
de quienes a diario dan un 
impulso enorme a la economía 
de los Estados Unidos. 
	 Hasta tú hispano-latino que 
nos lees, has puesto tu granito 
de arena. Puede que ni siquiera 
imagines la importancia que posees en esta inmensa sociedad. 
	 ¿Sabías que en 2023 nuestro aporte económico a esta nación 
alcanzó la cifra récord de 4.1 billones de dólares? Según el 
informe anual del Latino Donor Collaborative.
	 Esta contribución nos convierte en la quinta economía más 
grande del mundo si se considerara como un país independiente. 
Incluso por encima de naciones como India y apenas detrás de 
Alemania y Japón.
	 Según un artículo del Diario de las Américas que cita datos 
de la Universidad de California en Los Ángeles (UCLA) y el 
Latino Donor Collaborative (LDC), la cifra se traduce en más 
de 5.7 millones de empresas de propiedad latina que generaron 
alrededor de 945,000 millones de dólares en ingresos y dieron 
empleo a 3.8 millones de personas. 
	 Constituye una demostración clara de cómo nuestras raíces, 
trabajo y creatividad no solo enriquecen la cultura, sino que 
sostienen y dinamizan la economía nacional.
	 No por gusto cada otoño, del 15 de septiembre al 15 de 
octubre, Estados Unidos celebra nuestra herencia como fuerza 
vital que impulsa, transforma la sociedad y redefine el sueño 
americano. 
	 El Mes de la Herencia Hispana es una celebración que honra 
las contribuciones de más de 60 millones de personas con raíces 
en América Latina, España y el Caribe. Pero más allá de los 
desfiles, las banderas y los bailes folklóricos, está nuestro papel 
clave en sectores como la construcción, la salud, el comercio, 
la educación, la tecnología y el emprendimiento.
Un legado que se construye con las manos

	 Pero detrás de esos números hay rostros como el de Rosa, 
una peruana que llegó a Cape Coral con dos hijos pequeños y 
un sueño como el de muchos.  
	 Tras bastante trabajo y esfuerzo hoy dirige el restaurante 
Kampawasi Tu Casa. El espacio refleja la calidez que caracteriza 
nuestra cultura. Como ella misma afirma “es una invitación que 
quiere decir mi casa, es tu casa” 
	 El restaurante promueve la tradición culinaria peruana y está 
diseñado para sentirse como en casa, con decoración cálida, 
mesas familiares y atención cercana.
	 De similar forma ocurre en los numerosos espacios que hemos 
reseñado en The Cape Coral Sun en español. En ellos figura la 
perseverancia y aporte de nuestra creciente comunicad latina 
de Cape Coral con negocios de todo tipo: desde gastronomía 
(restaurantes, panaderías, food trucks), belleza y cuidado personal 
(salones, barberías, spas), servicios profesionales (contabilidad, 
seguros, traducción), comercio minorista y exportación hasta los 
dedicados a arte, diseño y eventos comunitarios.
Un poco de historia
	 La historia de la comunidad hispana en Estados Unidos no 
es nueva. Desde los vaqueros mexicanos en Texas hasta los 
trabajadores agrícolas migrantes en California, los latinos han 
estado presentes desde antes de que existiera el país como lo 
conocemos. Hoy, esa presencia se traduce en cifras contundentes.
	 Durante el siglo XIX y principios del XX ya existían 
numerosos territorios con herencia hispana. Florida, Texas, 
California, Nuevo México y Arizona fueron originalmente parte 
de España o México por tanto la arquitectura, los nombres de 
ciudades y las tradiciones locales reflejan esa influencia.
	 En cuanto al empleo en esa época los latinos tuvieron 
especial participación en el trabajo agrícola y ferroviario. Miles 
de mexicanos y centroamericanos fueron esenciales en la 
construcción de vías férreas, el cultivo de tierras y el desarrollo 
de la industria minera.
	 Igualmente sucedió en el ámbito militar cuando más de 
500,000 latinos sirvieron en la Segunda Guerra Mundial. 
Su participación continuó en Corea, Vietnam y conflictos 
posteriores.  
	 Otro tanto ocurrió en los cambios sociales acaecidos a lo 

largo de la historia y los movimientos por los derechos civiles. 
Por ejemplo, activistas como César Chávez y Dolores Huerta 
lucharon por los derechos de los trabajadores agrícolas y la 
justicia social, marcando hitos en la historia del país.
	 En tanto el siglo XX dio paso a un significativo crecimiento 
demográfico y económico hasta nuestros días.  De unos 14 
millones de latinos en EE.UU en 1980, hoy la cifra supera los 
62 millones, representando casi el 19% de la población total. 
Con ello también se contabiliza su ascenso exponencial como 
propietarios de negocios. 
El poder adquisitivo que transforma mercados
	 El impacto económico de la comunidad hispana también se 
refleja en su poder de consumo. En 2023, los latinos en Estados 
Unidos representaron un poder adquisitivo de más de $2.8 
billones. Esta cifra no solo muestra su capacidad de compra, 
sino su influencia en industrias como la moda, la música, la 
gastronomía y la tecnología. Las marcas lo saben: cada vez más 
campañas publicitarias incluyen rostros latinos, frases en español 
y referencias culturales que conectan con esta audiencia diversa 
y vibrante.
	 Además, los latinos son jóvenes: la edad promedio es de 
30 años, lo que significa que su impacto seguirá creciendo 
en las próximas décadas. Son estudiantes, emprendedores, 
profesionales de la salud, artistas, ingenieros. Son el presente y 
el futuro de Estados Unidos.
Educación, salud y servicio: pilares sociales
	 En el ámbito social, la herencia hispana también deja huella 
profunda. Más de 4 millones de latinos trabajan en el sector de 
la salud, incluyendo enfermeros, médicos, técnicos y cuidadores. 
Durante la pandemia, fueron esenciales en hospitales, clínicas y 
hogares, muchas veces arriesgando su vida para cuidar a otros.
En educación, el número de estudiantes latinos en universidades 
ha aumentado significativamente en los últimos años. Aunque 
aún enfrentan barreras como el acceso económico y la 
representación, cada vez más jóvenes latinos se gradúan y lideran 
proyectos comunitarios, científicos y culturales.
En el servicio público, miles de latinos trabajan en departamentos 
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de policía, bomberos, correos y administración local. Su 
presencia fortalece el tejido social y aporta una perspectiva 
multicultural que enriquece la toma de decisiones.
Cultura que une y transforma
	 La herencia hispana también se expresa en la cultura, y aquí 
el impacto es incuestionable. La música latina domina las listas 
globales: artistas como Bad Bunny, Karol G y Peso Pluma llenan 
estadios y rompen récords. En el cine, series como “Flamin’ Hot” 
o “Blue Beetle” muestran historias latinas con protagonistas 
latinos. En la literatura, autores como Julia Álvarez, Sandra 
Cisneros y Reyna Grande narran experiencias que resuenan más 
allá de las fronteras.
	 Pero la cultura hispana no es solo entretenimiento: es 
identidad, es resistencia, es memoria. En ciudades como Los 
Ángeles, Nueva York, Miami y Chicago, los murales, los 
festivales y las bibliotecas comunitarias son espacios donde se 
preserva el idioma, se honra la historia y se construye comunidad.
Herencia que florece
	 En este mes, y todos los meses, la herencia hispana florece en 
cada rincón del país. En los campos de Florida, en los techos de 
Texas, en los salones de clase de Nueva York, en los hospitales de 
California. Florece en los tapices que diseñamos, en las columnas 
que escribimos, en las historias que contamos.
	 Porque ser latino en Estados Unidos es sembrar futuro con 
raíces profundas. Es aportar con el corazón y con las manos. Es 
celebrar no solo lo que fuimos, sino todo lo que estamos siendo.
	 Mavis Ibarra se graduó como periodista en 2007 desde 
entonces ha incursionado de manera exitosa en varios medios 
de comunicación. En ellos ha escrito sobre tópicos diversos, 
aunque sobresalen sus aportes a los temas culturales y 
medioambientales. Durante su trabajo de redactora reportera 
de prensa también ha colaborado como guionista de programas 
de radio y televisión destinado a diferentes públicos. Entre sus 
preferencias personales están el disfrute de la naturaleza y el 
mar, le encanta bailar, escuchar música y compartir en familia.

Rynski Reporta: Consejos para jardinería en Florida 
Por Ryn Gargulinski
	 Girasoles gigantes y 
calabacines en Nuevo México. 
Cactus en flor y agaves en 
Arizona. Como jardinera 
apasionada desde hace más 
de 20 años, estaba más que lista 
para sumergirme en la creación 
de un jardín mágico en Cape 
Coral desde el momento en 
que llegué, hace ya cinco años.
La emoción era aún mayor 
gracias a un consejo estratégico que me compartió una amiga 
con tono confidencial: “En Florida,” susurró, “puedes lanzar 
semillas donde sea… y crecerán.”
	 Así lo hice. Y así fue.Mi jardín pasó de ser un triste pedazo 
de césped con tres arbolitos que venían con la casa, a convertirse 
en un santuario exuberante, lleno de palmas, estatuas, bromelias 
y enredaderas sonrientes que me acarician el alma cada día. 
Ahhh…
	 Pero no todo fue tan relajante. En el camino aprendí varias 
lecciones —algunas no tan suaves— que conforman una lista 
completa de aciertos y errores al hacer jardinería en Florida.
	 No compres una pérgola de madera. Nuestro clima subtropical 
tiene la habilidad de convertir la madera en papilla y desintegrarla 
más rápido que esos autos que se saltan los semáforos en rojo. 
Sabía que era una mala idea incluso antes de entregarle mi tarjeta 
de débito al cajero de Lowe’s.

	 En realidad, lo que yo quería 
era un arco metálico. Pero la 
pérgola estaba en oferta. Y se 
llamaba pérgola. Y Lowe’s aún 
iba a estar abierto por otros 22 
minutos… y yo la quería YA.
	 La madera empezó a pudrirse 
bastante rápido, pero eso 
realmente no importó, porque 
las enredaderas de jazmín ya se habían aferrado y la mantenían 
firme y erguida.
Hasta que llegó el huracán Ian… y lo derribó todo.
	 Como no pude extraer los pedazos de madera sin dañar las 
enredaderas, simplemente inserté un arco metálico en medio de 
todo —con las plantas aún intactas. Perfecto.
	 No esperes que el metal dure mucho tiempo. Las estatuas 
metálicas que adornaron mi jardín en Tucson durante 14 años no 
sobrevivieron ni un año aquí en Florida. Fue triste despedirme 
del enorme jabalí.
	 Elige con cuidado el arte para tu jardín. Además de evitar 
piezas que se pudran, se oxiden o se caigan fácilmente, es 
importante seleccionar elementos que puedas mover con 
facilidad al garaje o al cobertizo si se avecinan vientos fuertes. 
Las estatuas de resina funcionan bien, siempre y cuando estés 
dispuesta a retocar la pintura y aplicar sellador transparente con 
regularidad.
	 No hagas jardinería en la oscuridad. Sí, lo sé. Otro consejo 
obvio. Pero solo me quedaba un pequeño parche de césped por 
cortar cuando cayó el sol. Fue entonces cuando escuché ese 
horrible sonido de crunch-cling —la cuchilla se había atascado 
con un quién-sabe-qué.
	 La linterna reveló que el quién-sabe-qué era un pedazo de 
alambre oxidado. Ups.

	 Hacer jardinería en la oscuridad también es peligroso por 
lo que podrías pisar… o sentarte encima, especialmente si 
tu patio es hogar de dos perros grandes.
	 No te sientes directamente sobre el césped. Especialmente 
si llevas shorts. Cometí ese error al principio, mientras 
arrancaba alegremente el pasto para crear una pequeña zona 
de cultivo en el jardín delantero. De repente, sentí que me 
ardía todo —una picazón intensa por todo el cuerpo.
	 Miré hacia abajo y vi millones de hormigas rojas 
recorriéndome —por las piernas, debajo de la camiseta— 
todas se habían subido sigilosamente para atacar en sincronía. 
Corrí directo a la ducha… con ropa y todo.
	 N o  t e n g a s  m i e d o  d e  g r i t a r  e n  l a  d u c h a . 
Sí abraza lo que un jardín nos enseña: el respeto, la paciencia, 
la persistencia, la dulzura y la bondad. También debemos 
celebrar el ciclo de la vida y el crecimiento, el ritmo y 
las bendiciones de la naturaleza, así como la gratitud y la 
conexión. Y quizás la lección más importante de todas sea 
invertir en esos cojines de jardinería para evitar—o escapar 
mejor— de un ataque de hormigas rojas.
	 Ryn Gargulinski [Rynski] es una autora galardonada, 
artista, conferencista y doula transformacional que ayuda 
a las personas a verse a sí mismas y al mundo que las 
rodea a través de los ojos del Amor. Con más de diez 
libros publicados y múltiples premios, también posee una 
Licenciatura en Bellas Artes con especialización en Escritura 
Creativa, una Maestría en Literatura Inglesa, ordenación 
como ministra, y certificaciones en coaching y sanación 
energética Reiki.
Fundadora de RynskiLove.com, Rynski vive en Cape Coral 
con sus dos perros felices y demasiados cristales. Más 
información en RynskiLife.com. 
	 Contacto: Rynski@RynskiLife.com.
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Organización sin 
ánimo de lucro destacada
Centro de Ayuda de Cape Coral

Woody Gearheart, voluntario, carga víveres en el vehículo 
de una familia beneficiada.

Julie Ferguson junto al voluntario Tim Colvin frente a los dos 
vehículos del centro: una camioneta y un camión de carga.

Doreen Carotenuto, voluntaria, junto a Julie Ferguson en 
el área de despensa, abastecida con alimentos frescos y de 
alta calidad.

Wendy Wootton, Gerente de Operaciones de programas, 
coordina a más de 65 voluntarios que hacen funcionar el 
centro con alegría y eficiencia.

John Schaller, voluntario desde 2013, disfruta profundamente 
su labor y cree firmemente en la causa.

Julie Ferguson, Directora Ejecutiva del centro, lleva 25 
años comprometida con la misión. Comenzó como Gerente 
de Operaciones de programas antes de asumir su cargo 
actual en 2013.

Antes ubicado en un edificio más pequeño al otro lado de la intersección, 
el centro se mudó en 2021 a su actual sede luminosa y espaciosa en el 
1420 SE 47th Street.

Centro de Ayuda de Cape Coral 
(Cape Coral Caring Center)

1420 SE 47th Street
(239) 945-1927

www.CapeCoralCaringCenter.org

Por Ryn Gargulinski
	 Háganse a un lado, cajas misteriosas de comida sin 
precio. ¿Existe una forma más saludable, más alegre 
y mucho más completa de ayudar a las personas a 
levantarse? El Centro de Ayuda de Cape Coral (Cape 
Coral Caring Center) lleva haciéndolo desde hace 35 
años.
	 Fundado en 1990 por la Asociación Ministerial de Cape 
Coral, el Caring Center es mucho más que un lugar donde 
te entregan una caja de comida al azar y te despiden por 
la puerta.
	 Sí, toda persona que lo necesita recibe alimentos. Pero 
además recibe información, recursos, asistencia para 
pagar servicios públicos y otras facturas, si hay fondos 
disponibles. Rostros sonrientes. Un oído que escucha. 
Una bienvenida compasiva. Esperanza.

	 Cualquiera que cruza la puerta lo nota de inmediato, 
como lo demuestra una historia compartida por la 
Directora Ejecutiva Julie Ferguson. Ella cuenta sobre una 
donante que recordó su infancia en Seattle, haciendo fila 
bajo la lluvia para recibir comida.
	 La ración de cada persona siempre incluía una “caja 
misteriosa” sin etiqueta, llena de comida de calidad 
cuestionable, y la familia nunca sabía qué podría contener. 
Aunque abrirla nunca era motivo de alegría, al menos la 
comida solía ser más o menos comestible. Hasta que, una 
semana, la familia abrió la caja… y descubrió que estaba 
llena de comida para perros.
	 La primera reacción de esa donante al entrar al Cape 
Coral Caring Center fue: “¡Vaya, ¡cómo han cambiado 
los bancos de alimentos!”

	 En lugar de esperar bajo la lluvia en largas 
filas, los clientes son recibidos por voluntarios 
sonrientes en el área de recepción. Luego se 
les asigna un especialista de admisión que 
evalúa cómo el centro puede ayudarlos mejor 
a superar su situación actual.
	 El siguiente paso lleva a la despensa de 
alimentos, ubicada en la parte trasera del 
edificio, abundantemente surtida y lista para 
servir. Allí, las personas pueden llenar un 
carrito de compras con productos de alta 
calidad, suficientes para alimentar a su familia 
durante aproximadamente una semana.
	 Los clientes suelen quedar asombrados 
con la variedad de alimentos disponibles, que 
va desde carnes frescas y coloridos cupcakes 
hasta productos enlatados y empacados de 
marcas reconocidas. Y sí, el centro incluso 
puede tener comida para perros y gatos 
en existencia —pero está destinada a las 
mascotas, no a las personas.
	 “La gente entra a la despensa y se escuchan cosas 
como: ‘¡Oh! ¡Hay carne molida aquí! ¡Hay carne 
molida!’”, cuenta Julie. “Están abrumados de gratitud.” 
Y, francamente, ella también lo está.
	 Desde 2013, Julie ocupa el cargo de Directora Ejecutiva 
del centro, aunque su trayectoria allí comenzó en el 
año 2000 como gerente de operaciones de programas. 
Antes trabajaba en publicidad radial y ventas de revistas, 
pero hoy no puede imaginarse trabajando en otro lugar.

	 “Hay algo especial en este lugar”, dijo Julie. “Siento 
un profundo amor por lo que hacemos aquí.”
	 La Gerente de Operaciones de programas, Wendy 
Wootton, es la otra mitad del equipo de tiempo completo 
que dirige el centro. Dos empleados de medio tiempo 
completan el equipo: una contadora y una persona 

encargada de ingresar datos. El resto del personal está 
compuesto por voluntarios. Muchos, muchos voluntarios.
	 Más de 65 voluntarios están bajo la supervisión 
de Wendy —y de hecho, hay una lista de espera para 
quienes desean ofrecer su tiempo y esfuerzo. El boca a 
boca corre entre familiares y amigos de los voluntarios, 
quienes terminan queriendo experimentar por sí mismos 
esa alegría de servir.

	 El voluntario John Schaller ha estado en el centro desde 
2013.“Las personas que trabajan aquí, mis compañeros 
voluntarios, nos divertimos mucho apoyando aquí,” dijo 
John, “y creo profundamente en ello.”
	 Otro motivo de orgullo para el centro es su capacidad 
de canalizar las donaciones de forma eficiente y efectiva 
hacia los cientos de personas que cruzan sus puertas 
cada semana. Un dato notable: 95 centavos de cada dólar 
donado se destinan directamente a quienes lo necesitan. 
	 Entre sus ofertas especiales figuran alimentos para 
niños durante el verano, así como cenas festivas. Las 
familias pueden recibir todos los ingredientes sin cocinar 
para preparar cenas de Acción de Gracias, Pascua y 
Navidad. También hay una tienda navideña de juguetes, 
donde los padres pueden elegir un regalo especial para 
sus hijos.
	  Quizás la mejor manera de entender lo que realmente 
representa el Centro de Ayuda de Cape Coral (Cape 
Coral Caring Center) sea visitarlo personalmente. Ya 
sea que vengas en busca de ayuda durante una situación 
difícil, que traigas una donación de alimentos o dinero, o 
simplemente que quieras conocer el lugar, serás recibido 
con calidez.
 	 Las donaciones pueden entregarse de lunes a viernes, 
entre las 9 a.m. y el mediodía, o puedes llamar para 
coordinar una recogida. Cada gesto de ayuda cuenta. 
Cada gesto de ayuda es profundamente agradecido.
	 “El suroeste de Florida es la comunidad más generosa 
que existe,” dijo Julie, quien ha vivido en muchos lugares. 
Fue testigo directa de la generosidad del Cape cuando 
las donaciones llegaron en masa durante la pandemia de 
COVID, y nuevamente tras el huracán Ian. “Nadie quiere 
que la gente pase hambre.”
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	 En el corazón 
del suroeste de 
Florida, Roman 
Roofing se erige 
como un nombre confiable sinónimo de calidad, fiabilidad 
e innovación en la industria de techos. Al servir a Cape 
Coral y las comunidades circundantes, Roman Roofing 
continúa elevando el nivel de los servicios de techos 
residenciales y comerciales en una de las regiones de más 
rápido crecimiento del estado.
Un compromiso con la excelencia
	 Fundada con la visión de proporcionar una artesanía 
superior y un servicio al cliente inigualable, Roman Roofing 
se ha convertido en uno de los contratistas de techos más 
respetados de Cape Coral. Con un equipo de profesionales 
altamente capacitados y un enfoque en la mejora continua, 
la compañía ofrece soluciones de techado duraderas que 
resisten las condiciones climáticas más duras de Florida.
	 “Desde la primera llamada hasta la inspección final, 
nuestra misión es hacer que cada proyecto de techado sea una 
experiencia libre de estrés”, dijo un portavoz de la compañía. 
“Nos enorgullecemos de hacer el trabajo bien la primera vez, 
con honestidad, transparencia y respeto por los hogares y 
negocios de nuestros clientes”.
Experiencia en servicio completo de techos
  Roman Roofing ofrece una amplia gama de servicios, 
que incluyen:
  • Nueva instalación de techo: materiales de primera calidad 
e instalación experta para una protección duradera.
  • Reparaciones de techos: soluciones rápidas y confiables 
para abordar fugas, daños por tormentas y desgaste
  • Reemplazos de techos: reemplazos personalizados para 
sistemas envejecidos o dañados por el clima.
  • Techos comerciales: soluciones de techos escalables para 
empresas e instalaciones.
  • Inspecciones y Presupuestos Gratuitos: Asesoramiento 
transparente y sin compromisos.
  Prepárese para huracanes: 
	 Con la temporada de huracanes aún vigente hasta el 
30 de noviembre, ahora es el momento de asegurarse de 
que su techo esté listo para tormentas. Roman Roofing se  
enorgullece de ofrecer en afinaciones profesionales de techos, 
una oferta por diseñada para ayudar a los propietarios de 
viviendas a identificar y reparar posibles vulnerabilidades 
antes de que lleguen las tormentas.
	 La puesta a punto de la preparación para tormentas 
incluye:
	 • Una inspección exhaustiva del tejado
	 • Apriete y sellado de todos los componentes del techo
	 • Reemplazo de materiales dañados menores (según sea 
necesario)
	 • Remoción de escombros y revisión de canaletas
	 • Un informe detallado con recomendaciones

Roman Roofing: 
Elevando el estándar en el suroeste de Florida

	 Proteja su hogar antes de que lleguen las tormentas. 
Llame a Roman Roofing hoy para programar su puesta 
a punto con descuento y obtener tranquilidad para la 
temporada que aún no concluye.

	 Llame al (239) 555-ROOF o visite romanroofinginc.com 
para programar su cita. 
Centrado en la comunidad y arraigado localmente
	 Como empresa de propiedad y operación local, Roman 
Roofing está comprometida con el fortalecimiento de la 
comunidad de Cape Coral. Desde asociaciones benéficas 
hasta el patrocinio de eventos locales, el equipo cree en 
retribuir a la ciudad a la que orgullosamente llaman hogar.
Techos con integridad
	 Cuando llegan las tormentas o las tejas comienzan a 
desvanecerse, Roman Roofing es el nombre en el que 
confía el suroeste de Florida. Con un legado de calidad y 
un equipo dedicado a proteger lo que más importa, Roman 
Roofing de Cape Coral es más que un contratista: es su 
vecino en la protección de su hogar.

Sobre Slipaway Food Truck Park & Marina
	 Slipaway Food Truck Park & Marina es un destino 
único para disfrutar al aire libre en familia, con diversión 
y entretenimiento frente al agua. Ubicado al pie del 
puente de Cape Coral, en el 1811 de Cape Coral Parkway 
E., este espacio ofrece:10 food trucks con propuestas 
gastronómicas variadas, bar de servicio completo, áreas 
de descanso con sombra, marina con 30 espacios para 
embarcaciones, estación de combustible, tienda náutica, 
así como vistas despejadas al río Caloosahatchee. 
Slipaway se ha convertido en un punto de encuentro para 
festivales y eventos, con música en vivo y entretenimiento 
todos los días.
	 Para más información, visita SlipawayCape.com o 
escribe a info@slipawaycape.com.

 Jess Doyle y Ellen PuckettA.J. Jorgen y Matt Henry

Annette Barbaccia y Sally Jo 
Toland

D u s t y  S h e l t o n  y  E r i c 
GundersonDiana Daniel y Trish Geer Bill Steinke y Cindy Cross

Derek Clifford, Jesse Jordan y Gary Aubuchon

Slipaway Food Truck Park & Marina de la página 1 

Los socios Scott Fischer, Jeff Miloff y Gary Aubuchon 
cortaron la cinta. Joe Kilraine, Jeff Miloff, Mayor John Gunter

Miriam Dotson y Jackie 
Parker

Mariela Mueller y Christine 
Kenney
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Una representación de las nuevas instalaciones, que albergarán cinco programas nuevos: automotriz, construcción, 
HVAC/R (calefacción, ventilación, aire acondicionado y refrigeración), soldadura y marina. Se espera que todos estén en 
funcionamiento en su nuevo edificio para agosto de 2026.

El programa de Enfermería Práctica tiene una duración 
de 13 meses e incluye formación tanto en el aula como en 
hospitales y otros centros de atención médica.

El Director del Cape 
C o r a l  Te c h n i c a l 
College, Charlie Pease, 
y la Subdirectora Gina 
Sabiston tienen una 
sólida trayectoria en 
el ámbito educativo y 
sienten una profunda 
pasión por lo que hacen.

Colegio Técnico de Cape Coral en cifras
Superficie de la nueva ampliación: 30,000 pies cuadrados
Horas promedio por curso:1,000 horas reloj
Costo actual del proyecto: $25 millones
Costo antes del huracán Ian: $15 millones
Programas actuales: 15
Nuevos programas en camino: 5El Director Charlie Pease y la Subdirectora Gina Sabiston 

observan el sitio de construcción donde se espera que la 
nueva instalación de última generación esté terminada para 
el verano de 2026.

El programa de Barbería tiene una duración de nueve meses 
y enseña a los estudiantes todo, desde el diseño de barbas 
hasta el moldeado, coloración y reflejos del cabello. La 
instructora Stephanie Lewandowski (a la derecha) conversa 
con los estudiantes Cathy Barnea y Ryan Mata-Cruz mientras 
trabajan en el cabello de Shirley Barnea.

El programa de Cosmetología tiene una duración de 11 
meses y ofrece a los estudiantes formación para una carrera 
en la industria de la belleza.

El Director del Cape Coral Technical College, Charlie 
Pease, explica los planos de la ampliación de 30,000 pies 
cuadrados del colegio.

El programa de Artes Culinarias Profesionales y Hospitalidad 
tiene una duración de 11 meses y prepara a los estudiantes 
para una carrera en el arte culinario. La experiencia diaria 
incluye la preparación de platillos para toda la escuela. Aquí 
aparece el instructor Chef Stone.

Todo el campus del Cape Coral Technical College transmite 
un ambiente cálido y acogedor, tanto por dentro como por 
fuera, como lo demuestra aquí el área de recepción.

	 Cape Coral Technical College, 360 Santa Barbara 
Blvd., (239) 574-4440, www.CapeCoralTech.edu.

	 Esto garantiza que los 
residentes conozcan todo lo que 
se ofrecerá allí.
	 Por ejemplo: servicios 
automotrices con descuento, 
como cambios de aceite, 
disponibles para el público. 
Un área automotriz de última 
generación será visible desde 
la carretera, con ventanas que 
permitirán ver lo que ocurre 
dentro del taller.
	 Charlie destacó que cada 
detalle del nuevo diseño fue 
cuidadosamente pensado, siempre 
con una pregunta en mente: 
“¿Cómo podemos asegurarnos de 
que la gente sepa lo que hacemos 
aquí?”
	 La nueva instalación también estará disponible para 
capacitaciones y otros usos por parte de organizaciones locales, 
si así lo desean. El objetivo: aportar el mayor valor posible a 
la comunidad.
	 Como el colegio forma parte del Distrito Escolar del 
Condado de Lee, los costos de expansión están cubiertos por 
el impuesto de medio centavo aprobado en 2018, destinado a 
proyectos de infraestructura dentro del sistema escolar.
	 Por supuesto, la estética de la nueva instalación también 
debía estar en armonía con el edificio existente, que se 
caracteriza por ser amigable, acogedor y luminoso.
	 “Charlie y yo trabajamos muy duro para asegurar una 
energía positiva en este campus,” señaló Gina. Prestan 
atención al aspecto de cada pared, cada color, cada señal y a 

Cape Coral Technical College de la página 1

los detalles encantadores —como el mural en el Culinary Café, 
que representa emblemáticos paisajes de Cape Coral.
	 También prestan especial atención a lo que más importa: los 
estudiantes.
	 Con sólidas trayectorias en el ámbito educativo, tanto Gina 
como Charlie están profundamente comprometidos con el éxito 
estudiantil.
	 La matrícula en el Colegio Técnico está abierta para todas 
las edades —ya sea que los estudiantes estén ingresando por 
primera vez al mundo laboral o que busquen cambiar o mejorar 
su carrera más adelante en la vida. Las clases se imparten durante 

seis horas al día, como un empleo de tiempo completo, e incluyen 
formación práctica, experiencia real y orientación para conseguir 
empleo en el campo al graduarse.
	 El costo promedio de un programa de 10 meses ronda los 
$5,000, con opciones de pago que incluyen ayuda financiera 
federal, becas, subvenciones e incluso pagos en cuotas.
Algunos programas son más cortos y económicos, como el 
popular curso de Asistente de Enfermería Certificado (CNA), 
que dura seis semanas y cuesta alrededor de $1,250.
	 Ayudar a los estudiantes a tener éxito es la prioridad número 
uno, y ambos educadores reciben altas calificaciones por su 
apoyo y motivación.
Charlie y Gina disfrutan profundamente lo que hacen, y Gina lo 
resume con emoción: “Me encanta el impacto que tenemos en 
la vida de los estudiantes.”
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www.foodaddicts.org

¿Tiene problemas en controlar 
su forma de comer? 
¡Existe una solución! 

¿Preguntas?
fa-spanish@foodaddicts.org

Gratis

Próximamente en Cape Coral: Halloween
Festival de Otoño en Cultural Park
Sábado 18 de octubre de 10 a.m. a 3 p.m.
	 ¡Sumérgete en el espíritu otoñal junto a 
toda la familia en el Festival de Otoño! Ven 
a Cultural Park el sábado 18 de octubre, de 
10 a.m. a 3 p.m., y celebra la temporada con 
actividades emocionantes, presentaciones 
en vivo, vendedores locales, deliciosa 
comida, además de entrada y estacionamiento 
gratuitos.
	 ¡Elige tu calabaza perfecta en el huerto 
de calabazas y explora los camiones de 
comida y vendedores locales que ofrecen 
arte único, artesanías y tesoros de temporada! Disfruta de 
espectaculares presentaciones en vivo a cargo del talentoso 
Cultural Park Theater y The Dance Lounge, y sumérgete en 
el espíritu festivo con pintura facial y divertidos peinados 
de hada para los niños.
	 ¡No te pierdas el Concurso de Disfraces Infantiles al 
mediodía! Está dirigido a niños de 12 años o menos, con la 
oportunidad de ganar divertidos premios al mejor disfraz. 
	 El Festival de Otoño en el Cultural Park es la manera 
perfecta de disfrutar un día otoñal lleno de alegría junto a 
toda la familia. ¡No te pierdas este evento repleto de diversión 
en Cape Coral!
Recorrido Espeluznante por los Bares de Cape Sur 
Sábado 18 de octubre de 7 p.m. a 11 p.m.
	 Este evento para mayores de 21 años invita a los 
participantes a disfrutar de una noche festiva en el recorrido 
espeluznante por los bares de South Cape. El recorrido 
incluye paradas en varios bares y restaurantes locales, con 
ofertas especiales en bebidas, cócteles temáticos y dulces. Se 
recomienda asistir disfrazado para esta actividad exclusiva 
para adultos. Se ofrece un servicio de tranvía para transportar 
a los participantes entre los distintos lugares, garantizando 
una experiencia segura y divertida.
	 Las entradas están disponibles para su compra a través 
de Eventbrite.
Trunk or Treat y Película de Halloween en el Ayuntamiento
Viernes 24 de octubre de 5 p.m. a 9 p.m.
	 ¡Únete a nosotros para dar inicio a la temporada festiva 
en el evento anual de Trunk or Treat y Película de Halloween 
de la Ciudad de Cape Coral! Este evento gratuito ofrece un 
ambiente seguro para compartir en comunidad y celebrar 
el comienzo de las fiestas, con entrega de dulces (hasta 
agotar existencias), inflables interactivos, un tren sin rieles, 
un espectáculo de drones y un concurso de disfraces de 
Halloween en el césped frente al Ayuntamiento. La película 
de este año será Monster House, y al finalizar, un espectacular 
show de drones iluminará el cielo sobre el Ayuntamiento. ¡No 
olvides traer tus mantas y sillas plegables para disfrutar de 
todas las actividades!
	 Las familias con niños de 5 años o menos pueden unirse 
a nosotros a las 5 p.m. para disfrutar tranquilamente de las 
decoraciones de los autos y recoger dulces. A partir de las 6 
p.m., se dará la bienvenida a niños de todas las edades. ¡No 
olvides traer tus propias bolsas para los dulces!
Trunk or Treat en Oasis Elementary South
Viernes 24 de octubre de 6 p.m. a 8 p.m.
	 Invitamos a las familias a traer niños de todas las 
edades para disfrutar de una divertida y segura noche de 
Halloween. El evento contará con baúles de autos decorados 
creativamente y llenos de dulces, oportunidades para que los 
niños se disfracen con sus atuendos favoritos, y actividades 
diseñadas para entretener a toda la familia. Padres y tutores 
podrán disfrutar de un ambiente relajado y seguro mientras 
los niños participan en el recorrido de “trick-or-treat” por el 
estacionamiento de la escuela. 
	 Para más información, los residentes pueden llamar 
al (239) 542-1577. La entrada es gratuita y todos son 
bienvenidos a unirse a la celebración.
Tricks and Treat Jam en Eagle Skate Park
Viernes 24 de octubre de 6 p.m. a 9 p.m.
	 ¡Prepárate para una noche espeluznantemente emocionante 
sobre ruedas! Halloween se acerca, y Eagle Skate Park se une 
a @ridenature para traerte otro electrizante concurso de skate. 
La inscripción cuesta $5, y habrá premios para los mejores 
competidores, los disfraces más creativos ¡y mucho más!

Halloween Mágico del Mago de Oz
Sábado 25 de octubre de 1 p.m. a 7 p.m.
	 Las familias de Cape Coral están invitadas a seguir el 
camino de baldosas amarillas hacia una celebración mágica de 
Halloween. Skin Secrets será el anfitrión del evento Wizard of 
Oz Magical Halloween el sábado 25 de octubre, de 1 p.m. a 7 
p.m., en 943 Chiquita Blvd. S.
	 Esta jornada de puertas abiertas, ideal para toda la familia, 
ofrece actividades temáticas inspiradas en El Mago de Oz, 
incluyendo manualidades, juegos y oportunidades para tomarse 
fotos con escenarios decorados. Exhortamos a niños y adultos 
a vestirse como sus personajes favoritos de esta historia clásica, 
aportando aún más magia y alegría al ambiente festivo.
	 Los asistentes también podrán disfrutar de dulces y refrigerios 
gratuitos mientras exploran el espacio decorado con temática 
mágica. Este evento está diseñado para ofrecer un ambiente 
seguro y divertido donde las familias puedan celebrar Halloween 
juntas y crear recuerdos inolvidables.
	 Para más información y actualizaciones, visita la página de 
eventos de la Cámara de Comercio de Cape Coral.
	 La entrada es gratuita, y personas de todas las edades son 
bienvenidas a disfrutar de esta encantadora tarde de diversión 
de Halloween.
Sendero de Dulces en Gator Trails
Sábado 25 de octubre de 
5:30 p.m. a 8 p.m.
	 El parque Gator Trails, 
ubicado en el 3612 Garden 
Blvd., será sede de su evento 
anual Sendero de Dulces 
(Trail of Treats) el sábado 25 
de octubre, de 5:30 p.m. a 8 
p.m. Invitamos a las familias 
y niños a disfrutar de una 
tarde llena de diversión de 
Halloween en un ambiente seguro y amigable para la comunidad. 
	 El evento presenta un sendero festivo lleno de estaciones 
de dulces, decoraciones temáticas y muchas golosinas para los 
pequeños monstruos y fantasmas. Se anima a los niños a venir 
disfrazados con sus atuendos favoritos, mientras que padres y 
tutores podrán disfrutar de una tarde relajada y divertida junto a 
la familia y los vecinos.

	 Para más información, llama al (602) 516-6509. La entrada 
es gratuita, y todos están invitados a unirse a las festividades de 
Halloween en el parque Gator Trails. 
Trunk or Treat en Oasis Elementary North
Sábado 25 de octubre de 6 p.m. a 8 p.m.
	 Invitamos a las familias a traer niños de todas las edades 
para disfrutar de una noche segura y festiva de diversión de 
Halloween. El evento contará con maleteros de autos decorados 
creativamente y llenos de dulces, oportunidades para que los 
niños se disfracen como sus personajes favoritos, y actividades 
diseñadas para involucrar a toda la familia. Padres y tutores 
podrán disfrutar de un ambiente relajado y seguro mientras 
los niños participan en el recorrido de “Trunk or Treat” por el 
estacionamiento de la escuela.
	 Para más información, los residentes pueden llamar al (239) 
283-4511. La entrada es gratuita, y todos están invitados a 
participar en las festividades. 
Recorrido Anual del Jardín Embrujado
Viernes 31 de octubre a partir de las 7 p.m.
	 El Recorrido Anual del Jardín Embrujado en That Halloween 
House, ubicado detrás de Lowes en Cape Coral, es una tradición 
local muy esperada que ofrece una experiencia gratuita y familiar 
para celebrar Halloween. Organizado por una dedicada pareja, el 
evento transforma su hogar en un espectáculo espeluznante con 
decoraciones tenebrosas, animatrónicos y actores en vivo que 
dan vida a una noche llena de sorpresas. Aunque la entrada es 
libre, se invita a los visitantes a contribuir con alimentos enlatados 
para apoyar al Banco de Alimentos Harry Chapin. 
	 Este año, el recorrido embrujado está programado para el 
viernes 31 de octubre, comenzando a las 7 p.m. en 9 SW 8th Pl., 
Cape Coral. El evento está abierto a todas las edades y ofrece una 
experiencia de Halloween segura y emocionante para disfrutar 
en familia. 
	 Para más información y actualizaciones, puedes visitar 
la página oficial del evento en Facebook. ¡No te pierdas esta 
espeluznante celebración comunitaria llena de diversión y 
sorpresas para toda la familia!
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Respuesta del Sudoku

8 9 3 7 1 6 2 5 4
2 4 6 8 5 9 1 3 7
5 1 7 3 2 4 8 9 6
9 6 2 5 4 1 3 7 8
4 3 5 6 7 8 9 2 1
1 7 8 2 9 3 6 4 5
3 2 1 4 8 5 7 6 9
7 8 4 9 6 2 5 1 3
6 5 9 1 3 7 4 8 2

	 Para muchos miembros de la comunidad latina en Cape 
Coral y el suroeste de Florida, encontrar trabajo puede 
ser un camino lleno de retos: barreras lingüísticas, falta 
de experiencia local o simplemente no saber por dónde 
empezar. Pero hay buenas noticias: en el Suroeste de la 
Florida los Centros de Recursos Comunitarios (Community 
Resource Centers en inglés) de Goodwill ofrecen talleres de 
empleabilidad diseñados especialmente para ayudarte a dar 
ese primer paso hacia una vida laboral estable y satisfactoria.
	 Comprometido con la educación y el adelanto 
profesional accesibles a todos, Goodwill proporciona a 
los individuos habilidades necesarias para tener éxito en 
el mercado laboral de hoy.
	 Este resulta el caso de los Talleres de Empleabilidad, una 
valiosa fuente de formación centrada en perfilar habilidades 
interpersonales, vestimenta profesional, elaboración de 
currículums y el entrenamiento práctico sobre cómo 
desenvolverse frente a un empleador. 
	 También aportan estrategias para la navegación digital 
en la búsqueda de empleo y cómo encontrar y aplicar a las 
oportunidades adecuadas.
	 El apartado de Habilidades Interpersonales muestra 
cómo interactuar con otras personas tanto en el ámbito 
laboral como en la vida en general. Tal contribución puede 
garantizarnos una mejor inserción a los latinos que venimos 
de estilos de vida y culturas diferentes.
	 Igualmente  apor ta  herramientas  re la t ivas  a l 
comportamiento adecuado, elementos tradicionales como 
la comida y bebida, la puntualidad y el uso de los dispositivos 
digitales, en particular el teléfono celular.
	 La Vestimenta 
Profesional se centra 
en cómo aprender a 
elegir nuestra ropa 
con el fin de proyectar 
d e t e r m i n a c i ó n , 
autoridad y carisma. 
Muchas veces  la 
presencia y la elección 
d e  l a s  p r e n d a s 
apropiadas son nuestra 
carta de presentación 
si deseamos inspirar 
confianza y respeto. No 
siempre se necesita de 
cantidades exorbitantes 
de dinero. Basta con 
una elección acertada de acuerdo a cada ocasión. 
	 Para este paso el taller ofrece la posibilidad de acceder a 
cupones para la compra de ropa en las tiendas del Goodwill 
donde pudieras encontrar prendas a precios asequibles y en 
ocasiones, hasta de marcas reconocidas.
	 Otra enseñanza relevante que ofrece el Taller de 
Empleabilidad es la Creación del Currículum. En ella 
aprenderás a ubicar de manera provechosa tus últimos años 
de experiencia laboral, las referencias de otros empleadores, 
los diplomas o certificados que poseas, así como conocerás 
la importancia de las cartas de recomendación.
	 La elaboración de un currículum vitae (CV) que se ajuste 
a las expectativas del mercado estadounidense resulta otro 
de los desafíos para quienes emigramos a Estados Unidos 
en busca de oportunidades laborales. 
	 En nuestros países de origen, el CV suele tener un 
formato más extenso y narrativo, incluyendo detalles 
personales como edad, estado civil, fotografía, e incluso 
referencias familiares o laborales desde el inicio. Sin 
embargo, en Estados Unidos, el enfoque es mucho más 
directo, profesional y orientado a resultados.
	 Aquí, se espera que el currículum sea breve (idealmente una 

De la capacitación al empleo: una ruta para todos
página), sin información personal innecesaria, que destaque 
logros concretos, habilidades transferibles y experiencia 
relevante. Además, el uso de palabras clave específicas 
es fundamental para superar los filtros automatizados que 
muchas empresas utilizan en sus procesos de selección. Esta 
diferencia de estilo puede generar inseguridad o confusión 
entre quienes recién comienzan a adaptarse, especialmente 
si no dominan el idioma inglés o desconocen las normas 
culturales del entorno laboral. Por lo tanto esta formación que 
ofrecen los Centros de Recursos Comunitarios de Goodwill 
te resultará extremadamente útil.
	 Por último, la Prueba de romper el hielo, que seguramente 
será mucho más fácil si ya has incorporado las enseñanzas 
de las clases anteriores y sus respectivas habilidades. Este 
entrenamiento te ayudará a desarrollar el pensamiento 
analítico y la comunicación para enfrentarte a una entrevista 
de trabajo. Las clases permiten la práctica interactiva para 
recrear tu actuación en un escenario de reclutamiento. 
	 “Muchas personas ignoran las potencialidades de nuestros 
centros y las facilidades de superación que ofrecen. No 
sólo estamos enfocados en la búsqueda de empleo, sino que 
brindamos otros servicios como la asistencia a las personas 
con discapacidades, la formación de la comunidad en diferentes 
aspectos como el mundo digital y las finanzas. Incluso los 
ayudamos a conectarse con diversos recursos comunitarios”. 
Asegura Amalia Marlén 
C r u z  C o o r d i n a d o r a 
y Mánager del Centro 
Comunitario del Oeste 
de Cape Coral, (West 
Cape Community Center) 
ubicado en 1499 SW Pine 
Island Road.
	 C o n  e s t e  s u m a n 
cuatro los Centros de 
Recursos Comunitarios 
pe r t enec i en t e s  a  l a 
Organización Goodwill 
del Suroeste de Florida 
que se encuentran activos 
en el condado Lee.

	 Otros tres se ubican en Fort Myers (5100 Tice Street), 
Lehigh Acres (2825 Lee Blvd) y el segundo de Cape 
Coral localizado en 3226 Del Prado Blvd., S. A estos se 
suma el Taller móvil, un vehículo equipado para ofrecer 
capacitaciones itinerantes y llevar recursos educativos y 
laborales a las zonas rurales o con acceso limitado.
	 “Nuestros servicios son gratis y están amparados por 
cada 93 centavos dólar de la venta de nuestras tiendas, es 
lo que nos permite dar capacitación y oportunidades a la 
comunidad” agrega Amalia Marlén.
	 Uno de los tantos beneficiarios de los servicios del 
Centro Comunitario del Oeste 
de Cape Coral, (West Cape 
Community Center) es Fausto 
Simo, un dominicano radicado 
en nuestra ciudad. Él afirma 
que haber accedido al curso 
sobre habilidades digitales le ha 
cambiado la vida. La cantidad 
de conocimiento adquirido 
le facilitó llevar adelante su 
negocio. Igualmente destaca la 
grata sensación de estar entre 
familia cuando visita el lugar. De 
ahí su decisión de brindarse como 
voluntario del centro. 
	 En los últimos años, Goodwill 
del Suroeste de Florida ha ayudado a más de 56,000 personas a 
través de sus programas y ha logrado colocar a más de 11,000 
individuos en empleos que transformaron sus vidas. 
	 Ubicación del Centro Comunitario del Oeste de Cape 
Coral, (West Cape Community Center): 1499 SW Pine 
Island Road.
	 Horario de los Talleres de Empleabilidad: Jueves 9 
a.m. (Duración 4 horas aproximadamente).
	 Teléfono: (239) 402-7797
	 Para acceder a más información sobre este y otros recursos 
disponibles visite: https://goodwillswfl.org.
	 También la página oficial de Facebook de Goodwill 
Industries of Southwest Florida: facebook.com/
GoodwillSWFL.

Fausto Simo en una de sus 
labores como voluntario 
en el Centro Comunitario 
del Oeste de Cape Coral.

Amalia Marlén Cruz Coordinadora y 
Mánager del Centro Comunitario del 
Oeste de Cape Coral muestra uno de 
los medios de enseñanza empleados 
en las clases de vestimenta del Taller 
de empleabilidad.

Amalia Marlén en el Centro 
Comunitario del Oeste de Cape 
Coral.
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Fotorreportaje por el Mes de 
la Herencia Hispana
	 Cada rostro latino en Cape Coral guarda una historia 
de coraje, sueños y raíces que florecen lejos de casa. Este 
fotorreportaje es un homenaje a quienes, con sus manos, 
ideas y corazones, han tejido comunidad y progreso en 
cada rincón de la ciudad.
	 Durante el Mes de la Herencia Hispana, celebramos 
no solo la cultura, sino el impacto tangible de los latinos 
en la economía local. 
	 Por ejemplo, podríamos contar la historia de Lucero 
Domínguez, una mujer que ha sostenido con firmeza y 
calidez su agencia Lu-Lu Travel Multiservice durante 
más de 20 años en Cape Coral. Desde su oficina en el 
2120 Santa Bárbara Blvd, Suite 1, es mucho más que una 
gestora de viajes: 
resulta un puente 
para cientos de 
familias latinas. 
C o n  s e r v i c i o s 
que van desde la 
venta de paquetes 
turísticos hasta 
t r a d u c c i o n e s , 
a s i s t e n c i a 
m i g r a t o r i a , 
t r á m i t e s 
n o t a r i a l e s  y 
envíos de dinero 
a l  C a r i b e , 
México, Centro 
y  S u r a m é r i c a , 
L u c e r o  h a 
transformado su 
e spac io  en  un 
punto de encuentro que enlaza a la comunidad con sus 
raíces.
	 Han transcurrido cerca de 20 años desde que Hugo 
Striedinger, colombiano de ascendencia alemana, 
e s t a b l e c i ó  s u 
f r a n q u i c i a  d e 
LibertyTax en el 
229 Del  Prado 
B l v d  N ,  C a p e 
C o r a l .  D e s d e 
e n t o n c e s ,  s e 
h a  c o n v e r t i d o 
e n  u n a  f i g u r a 
confiable en el 
ámbito tributario 
local, ofreciendo 
o r i e n t a c i ó n 
clara y cercana 
a  i n d i v i d u o s 
y  p e q u e ñ o s 
negocios. Como 
p r e p a r a d o r 
d e  i m p u e s t o s 
registrado ante 
el IRS, Hugo ha 
brindado apoyo en temas fiscales, contables, manejo de 
nóminas e incluso procesos hipotecarios, consolidando 
una trayectoria marcada por la precisión y el compromiso 
con su comunidad.
	 El amor por los animales y su formación en Cuba como 
Técnico Veterinaria condujeron a Maruchi a crear su 
salón Maruchi’s Dog Grooming & Boarding. El negocio 
ubicado en 3032 Santa Bárbara Blvd #207 ya cuenta 
con unos 7 años 
de existencia y 
s o b r e s a l e  p o r 
sus servicios de 
cor tes  de pelo 
p a r a  p e r r o s , 
l i m p i e z a  d e 
oídos, corte de 
uñas, deslanado 
y t ra tamientos 
e s p e c i a l e s 
según la  raza . 
Igualmente les 
ofrece hospedaje 
temporal  a  los 
canes mientras 
sus dueños viajan 
o trabajan.
	 Muchos otros 
latinos sobresalen 
en el ámbito de 

Rostros que construyen nuestra ciudad
los servicios, especialmente en aquellos dedicados al 
bienestar personal. Son quienes cuidan, embellecen y 
organizan el ritmo cotidiano de la comunidad. 

	 Desde la cocina hasta la barra, y desde el mostrador 
hasta los pasillos, estos rostros ofrecen sabor, atención 
y encuentro. Cada plato, cada trago, cada jornada resulta 
una forma de decir “aquí estamos”, con orgullo y cercanía. 

	 En tanto otros brindan servicios profesionales que 
requieren experiencia, precisión y confianza. Son quienes 
orientan decisiones importantes, conectan familias y 
protegen el futuro. Desde una oficina, o un escritorio, 
acompañan a su comunidad con conocimiento técnico y 
compromiso humano.

	 Este fotorreportaje apenas roza la superficie de un mapa 
humano que sigue creciendo, latiendo y transformando. 
Faltan muchos rostros. Imposibles de agrupar en una 
sola página, en una sola foto, en una sola historia. En 
Florida, más de 900,000 negocios son propiedad de 
latinos, y detrás de cada uno existen historias como estas: 
de esfuerzo, de identidad, de comunidad.
	 Porque donde hay un latino, hay impulso.

 Lucero Domínguez, colombiana 
prop ie tar ia  de  LU-LU Trave l 
Multiservice

Hugo Striedinger, colombiano mánager 
-propietario de una franquicia de 
Liberty Tax

María González (Maruchi), cubana 
propietaria de Maruchi’s Dog Grooming 
& Boarding

Al lan Toro,  hondureño 
barbero en Next  Level 
Barbershop

Luz Marina, colombiana 
cosmetóloga y propietaria 
de Blue Blossom Hair Salon

Elisabet Vega, cubana asistente de servicio gastronómico en 
Chuchi’s Restaurant.

Yaskairy Tineo, dominicana Supervisora de área frontal del 
Supermercado Key Food.

Glenda Canales y Dayron La O, pareja de nicaragüense y 
cubano propietarios del Food Truck “El Sabor de Pupi” de 
comida nicaragüense, ubicado en 232 Del Prado Blvd., S.

Lourdes Toledo, cubana agente de seguros de Univista 
Insurance.

David A. Lazo, cubano procesador de préstamos de Gold 
Pen Realty Group, sucursal de Cape Coral.

Maiyelis Hernández, cubana propietaria de la Agencia 
Celimar Travel dedicada a la venta de paquetes turísticos, 
al envío de remesas y paquetería a Cuba, a la notarización 
de documentos, a los taxes personales y corporativos, así 
como a la gestión de pasaportes y trámites migratorios.

Mes de la Herencia Hispana
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Accidentes                                                
Defensa de DUI
Lesiones Personales
Defensa Penal
Seguro por Incapacidad
Compensación a Trabajadores

Bufete de Abogados, Arias, P.A.

Abogado y Consejero Legal


